SANTE PLuUS®

INTEGRIERTE
FEHLZEITENBEWIRTSCHAFTUNG

VON SANTE PLuUS®

DIE PROFESSIONELLE
DIENSTLEISTUNG FUR FIRMEN UND
VERSICHERUNGEN




Fehlzeiten sind ein Problem, das heute in der Geschiftswelt offen
angesprochen wird. Sie sind ein Kostenfaktor, den unter dem derzeitigen
Preisdruck keine Unternehmung mehr ausser Acht lassen kann.

Wird den Fehlzeiten nicht gentigend Aufmerksamkeit geschenkt, wirken sie
sich nicht nur negativ auf die Kosten, sondern auch auf die Arbeitsmoral
und das Betriebsklima aus.

Integrierte Fehlzeitenbewirtschaftung von Santé Plus®

Ein Instrument, welches Ihnen nur Vorteile bringt:

o Wir treten Ihren Mitarbeiterinnen o Die Kosten unserer Dienstleistung
und Mitarbeitern neutral gegeniiber, stehen in einem positiven Verhiltnis zu
nicht firmengebunden. lhren Aufwendungen.

o Erfahrene Fachleute arbeiten mit o Sie wissen, wo Sie im Unternehmungs-
Medizinern zusammen. vergleich stehen.

o Wir verbessern das Betriebsklima unter o Wir arbeiten mit einem flexiblen
Ihren verantwortungsbewussten Mitarbeiterstab: Wir passen uns
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Ihren Bediirfnissen an und Sie haben

o Die Senkung der Abwesenheit senkt lhre keine Kapazitatssorgen.

direkten und indirekten Personalkosten.

Konkret

Der Einsatz der Integrierten Fehlzeitenbewirtschaftung von Santé Plus® bietet Ihnen:

o Eine professionelle und systematische o Eine Steigerung der Produktivitat
Betreuung der Fehlzeiten Ihres Unternehmens

o Eine Verringerung der durch o Eine Verbesserung des Rendements
Absentismus bedingten Kosten der Taggeldversicherung

o Eine langfristige Stabilisierung
der Lohnkosten




Unsere Kompetenz

Wir fokussieren auf
o Die Betreuung erkrankter Mitarbeiter

o Die Unterstiitzung der Unternehmung
in Fragen der Fehlzeitenbewirtschaftung

Wir arbeiten vernetzt mit den Fachleuten
erginzender Gebiete wie

¢ Medizin
o Betriebliches Gesundheitsmanagement

o Personalrecht

Unsere Arbeitsweise

o Fallbetreuer treffen die arbeitsunfihigen
Mitarbeiter, besprechen und beurteilen
die Lage

o Lokale Arzte kénnen auf lhren Wunsch

miteinbezogen werden

o Aerzte von Santé Plus® analysieren
die Fakten und koordinieren mit den
behandelnden Arzten

e Unsere Fallbetreuer koordinieren
die Massnahmen aller Beteiligten

Unser Konzept

e An den erkrankten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern orientiert

o Flexible Ausrichtung auf die Beddirfnisse
der Unternehmung

o Systematische Fallbetreuung

¢ Unternehmungsentwicklung durch
Auswertung, Reporting und Schulung

e Benchmarking durch Unternehmungs-
ubergreifendes Wissen




Fehlzeitenbewirtschaftung

» eine unverzichtbare Fithrungsaufgabe
» eine betriebswirtschaftliche Notwendigkeit
» ein unternehmerisches Muss

Unsere Stirke

Wir setzen die auf Ihren Betrieb
abgestimmten Massnahmen mit einer
adédquaten Organisation so um, dass lhre
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf

allen Stufen rasche und effektive L6sungen
tiberzeugt mittragen.

lhr Gewinn

Die Integrierte Fehlzeitenbewirtschaftung
von Santé Plus® wirkt sich positiv aus

o auf die Betriebsmoral

o auf die Lohnkosten

o und damit auf die Produktivitit insgesamt




